
Происходит обновление программы компании Sound Transit в рамках Раздела VI на 
2019-2022 гг. 

Раздел VI является частью Закона о гражданских правах 1964 года и предусматривает 
недопущение дискриминации людей по признакам расы, цвета кожи или национального 
происхождения.   

Вы хотели бы получать новости о программе в рамках Раздела VI на 2019-2022 гг.?  
Запросы следует направлять по адресу: 

Sound Transit 
401 S Jackson Street 
Seattle, WA 98104 

Контактное лицо по вопросам Раздела VI: diversity@soundtransit.org или Митци Мак Мэхен 
(Mitzi McMahan), 206-903-7158. 

Уведомление общественности о правах, предусматриваемых Разделом VI 
В этой программе документально отражены те действия, которые компания Sound Transit 
осуществила и будет осуществлять в дальнейшем для того, чтобы обеспечить при 
предоставлении своих транспортных услуг недопущение дискриминации по признакам 
расы, цвета кожи или национального происхождения в соответствии с Разделом VI 
Закона о гражданских правах 1964 года. 

Обновление Программы компании Sound Transit в рамках Раздела VI происходит раз в 
три года.   

В число ключевых составных частей этого плана входят следующие: 

• Каким образом Sound Transit измеряет воздействие, оказываемое ей на 
меньшинства и малоимущие слои населения при предоставлении услуг, 
изменении платы за проезд и размещении своих объектов. 

• Каким образом компания Sound Transit охватывает меньшинства и малоимущие 
слои населения своей информационно-пропагандистской работой. 

• Какие обоснованные шаги компания Sound Transit предпринимает для 
обеспечения эффективного доступа к информации лиц, владеющих английским 
языком в ограниченной степени (limited-English proficient, или LEP). 

 

Языковая помощь:  По запросу предоставляется информация и помощь на вашем языке.  
Обращайтесь к нам по телефону 1-800-823-9230 

 

mailto:diversity@soundtransit.org

